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Na génese de construção do plano de oferta formativa do 
INOVINTER, existe a perspetiva coletiva do conjunto de 
premissas e desafios, quer internos quer externos, que se 
avizinham e que se consubstanciam na intervenção e gestão 
prevista da atividade do Centro, num contexto nacional que 
se pretende de progresso e crescimento económico e social e 
onde a educação e formação profissional, assumem um papel 
insubstituível para a sua concretização.
 
Iremos assim consolidar o nosso compromisso, na 
concretização de um plano de formação que corresponda às 
prioridades e orientações definidas pelas entidades tutelares e 
que se enquadrem nas necessidades de formação identificadas 
a nível nacional, regional ou local, contribuindo desta forma 
para a qualificação da população jovem e adulta, empregada 
e desempregada, proporcionando respostas de formação 
que se revelem ajustadas, para promover as condições de 
empregabilidade, (re)inserção no mercado de trabalho e/ou 
reforço de competências profissionais.

2022: Consolidar para fortalecer a intervenção 
O plano de formação para 2022 estabelece como principais 
metas, a execução de 426 ações de formação com a 
participação estimada de 8.080 formandos/as, correspondendo 
a um total de 38.958 horas, divulgando-se neste folheto, a 
oferta formativa prevista no primeiro semestre do ano e aberta 
ao público em geral.

Convidamo-lo/a a visitar, regularmente, a nossa página em 
www.inovinter.pt e subscrever a nossa newsletter, onde poderá 
consultar e proceder à sua inscrição nas ações de formação 
e tomar contacto com as diversas atividades promovidas pelo 
Centro.

Contamos consigo.

João Paulo Borrego
Diretor do Inovinter
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ONDE ESTAMOS

O Inovinter tem sede em Lisboa e possui uma estrutura 
organizada por três delegações regionais - Centro, Norte 
e Sul que integram um total de 13 polos de formação, 
garantindo desta forma uma cobertura integral do 
território de Portugal Continental.

À parte dos seus polos, o Inovinter leva ainda a 
formação a tantos outros locais, através das parcerias 
estabelecidas com orgãos de gestão pública, sindicatos, 
empresas, etc.

Marcamos ainda presença em São Tomé e Príncipe, 
através do projeto “Ké Nón di Sébê”, resultante da 
cooperação entre a CGTP-IN e a ONTSTP-CS.

CERTIFICAÇÃO

O Inovinter é uma entidade certificada pela APCER, de 
acordo com a norma de qualidade ISO 9001.

QUEM SOMOS

O Inovinter é um Centro de Formação Profissional de Gestão Participada, formado em 1998 entre o Instituto do Emprego e Formação 
Profissional (IEFP, IP) e a Confederação Geral dos Trabalhadores Portugueses (CGTP-IN). 

Este Centro tem como atribuições a promoção da atividade de formação profissional para valorização dos recursos humanos 
numa perspetiva transversal a todas atividades económicas, através da realização de ações de formação profissional, seminários e 
estágios, nas suas várias modalidades.
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NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

Técnico/a de Apoio Psicossocial (1) * 200 01/02/2022 31/03/2022 Porto Porto

Prática profissional na prestação de cuidados pessoais em 
contexto domiciliário, hospitalar e institucional 8852 50 03/02/2022 14/03/2022 Braga Braga

Técnico/a de Apoio Psicossocial (2) * 650 01/04/2022 10/10/2022 Porto Porto

Animador/a Sociocultural (14) * 200 11/04/2022 09/06/2022 Porto Porto

Intervenção e desenvolvimento comunitário 10369 50 19/04/2022 18/05/2022 Porto Porto

Animação em instituições de saúde 3554 50 02/05/2022 24/05/2022 Porto Porto

Prestação de cuidados humanos básicos- higiene e 
apresentação pessoal 8853 50 23/05/2022 21/06/2022 Porto Porto

Respostas sociais de proximidade - organização e gestão 10371 25 13/06/2022 28/06/2022 Porto Porto

E-marketing - princípios gerais 9209 50 07/02/2022 09/03/2022 Porto Porto

Negociação 0396 50 03/03/2022 07/04/2022 Braga Braga

Comércio digital - Estratégia de empresa * 300 03/04/2022 24/08/2022 Porto Porto

Neuromarketing 9213 50 06/04/2022 09/05/2022 Porto Porto

Marketing digital 9214 25 16/05/2022 26/05/2022 Porto Porto

Gestão do tempo e organização do trabalho 0382 25 08/02/2022 24/02/2022 Braga Braga

Gestão de conflitos 1531 25 11/04/2022 26/04/2022 Porto Porto

Inteligência emocional 9208 25 09/05/2022 02/06/2022 Porto Porto

Inteligência emocional 9208 25 09/05/2022 01/06/2022 Porto Campo

Comunicação interpessoal - comunicação assertiva 0350 50 20/06/2022 25/07/2022 Braga Braga

Liderança e trabalho em equipa 4647 25 20/06/2022 01/07/2022 Porto Porto

Gestão e análise financeira 4320 25 20/06/2022 05/07/2022 Porto Porto

FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO

APOIO FAMILIAR, SOCIAL E COMUNITÁRIO

COMÉRCIO, MARKETING E VENDAS

CONTABILIDADE E FINANÇAS

DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

1º SEMESTRE 2022
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NORTE

Somando a capacidade máxima de todas as salas de formação do 
Inovinter, dispomos de espaços para acolhermos em simultâneo

um total de 1.074 formandos!

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD



FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO 1º SEMESTRE 2022
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Informática - noções básicas 7846 50 07/03/2022 04/04/2022 Braga Moure

Folha de Cálculo 0778 50 20/03/2022 18/04/2022 Porto Porto

Internet - evolução 0766 25 06/04/2022 18/04/2022 Braga Moure 

Internet - navegação 0767 25 20/04/2022 04/05/2022 Braga Moure

Folha de cálculo - funcionalidades avançadas 0757 25 26/04/2022 10/05/2022 Porto Porto

Informática - noções básicas 7846 50 16/05/2022 15/06/2022 Braga Ribeira do Neiva

Processador de texto - funcionalidades avançadas 0755 25 17/05/2022 30/05/2022 Porto Porto

Internet - evolução 0766 25 17/06/2022 29/09/2022 Braga Ribeira do Neiva

Língua inglesa - comunicação e serviço ao cliente não 
presencial 9225 50 21/02/2022 23/03/2022 Porto Porto

Língua inglesa - técnicas de venda 0395 50 21/03/2022 19/04/2022 Porto Porto

INFORMÁTICA PARA UTILIZADORES

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS (APLICADAS À ATIVIDADE PROFISSIONAL

NORTE

Gestão de Redes Sociais * 250 07/02/2022 13/04/2022 Braga Braga

Gestão de conteúdos digitais 9220 25 06/06/2022 20/06/2022 Porto Porto

Técnico/a de Comunicação e Serviço Digital (11) * 200 02/05/2022 21/06/2022 Braga Braga

INFORMÁTICA PARA TÉCNICOS

AVALIAÇÃO DA FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO
(1º SEMESTRE 2021)

Avaliação dos conteúdos da formação

NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD
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NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

Segurança e Saúde no Trabalho – situações epidémicas /
pandémicas 10746 25 19/04/2022 03/05/2022 Viana do Castelo Viana do Castelo

Comportamentos disfuncionais na criança e no jovem 9640 50 15/02/2022 16/03/2022 Viana do Castelo Viana do Castelo

SEGURANÇA NO TRABALHO

SERVIÇOS DE APOIO A CRIANÇAS E JOVENS

NORTE

Técnico/a Administrativo/a (33) * 650 01/02/2022 28/07/2022 Viana do Castelo Viana do Castelo

Aplicações informáticas de gestão de pessoal 0616 25 14/02/2022 10/03/2022 Braga Braga

Plano de negócio - criação de micronegócios 7854 25 14/02/2022 07/03/2022 Porto Porto

Teletrabalho 10759 25 14/03/2022 24/03/2022 Porto Porto

Controlo de gestão 0620 50 21/03/2022 18/04/2022 Braga Braga

Projetos de investimento 0606 25 04/04/2022 21/04/2022 Porto Porto

Projetos de investimento 0606 25 21/04/2022 26/05/2022 Braga Braga

Teletrabalho 10759 25 23/05/2022 02/06/2022 Viana do Castelo Viana do Castelo

Métodos e técnicas de análise económica e financeira 0619 50 01/06/2022 11/07/2022 Braga Braga

Primeiros socorros 3564 25 30/05/2022 14/06/2022 Braga Braga

Agente em Geriatria (18) * 200 08/02/2022 07/04/2022 Porto Porto

Técnicas de posicionamento, mobilização, transferência e 
transporte 6571 50 16/03/2022 19/04/2022 Braga Braga

Dietética e confeção dos alimentos 3525 50 21/04/2022 26/05/2022 Braga Braga

Animação da pessoa idosa com doença mental 3555 50 01/06/2022 30/06/2022 Porto Porto

ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DA EMPRESA

PRIMEIROS SOCORROS

SAÚDE, CUIDADOS PESSOAIS E DE BEM ESTAR

AVALIAÇÃO DA FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO
(1º SEMESTRE 2021)

Grau de satisfação com a formação frequentada

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD
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APOIO FAMILIAR, SOCIAL E COMUNITÁRIO

AUDIOVISUAIS E MULTIMÉDIA

COSTURA

COMÉRCIO, MARKETING, PUBLICIDADE E VENDAS

CONTABILIDADE E FINANÇAS

Comunicação na interação com a pessoa apoiada, cuidador 
e/ou família 7208 50 25/01/2022 24/03/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Deontologia e ética profissional no apoio a Comunidade 3539 25 08/03/2022  31/03/2022 Covilhã Covilhã

Educação Inclusiva e necessidades educativas especificas 9649 50 19/04/2022 09/06/2022 Coimbra Coimbra

Lingua Gestual 10393 25 15/05/2022 09/06/2022 Covilhã Covilhã

Design editorial – desenvolvimento 10464 25 19/01/2022 11/02/2022 Covilhã Covilhã

Acabamento e apresentação de trabalho fotográfico 0130 50 06/04/2022 27/05/2022 Covilhã Covilhã

Produção Audiovisual 9363 50 06/06/2022 15/07/2022 Coimbra Coimbra

Iniciação à costura 1774 50 19/01/2022 12/02/2022 Coimbra Coimbra

Iniciação à costura 1774 50 04/05/2022 28/05/2022 Coimbra Coimbra

Criação de imagens matriciais 0139 25 12/01/2022 28/01/2022 Coimbra Coimbra

Execução de desenho vetorial 0104 25 07/02/2022 23/02/2022 Coimbra Coimbra

Elementos de uma imagem corporativa 0096 25 02/03/2022 18/03/2022 Coimbra Coimbra

Mershandising 0384 50 07/03/2022 23/03/2022 Guarda Guarda

Parâmetros de conceção gráfica, estilos de grafismos 
pessoais e contemporâneos e realização de maquetas 0079 25 23/03/2022 08/04/2022 Coimbra Coimbra

Paginação, composição de texto, arquitetura do livro, desenho 
e arranjo gráfico da letra 0078 25 20/04/2022 09/05/2022 Coimbra Coimbra

Técnicas de venda por telefone 0391 50 27/04/2022 13/05/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Serviço ao Cliente 0487 50 04/05/2022 20/05/2022 Guarda Guarda

Conceção da linha gráfica de produtos 0099 25 16/05/2022 01/06/2022 Coimbra Coimbra

Imposto sobre o rendimento - IRS 0575 50 17/01/2022 21/02/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Imposto sobre o património 0577 25 17/01/2022 02/02/2022 Coimbra Coimbra

Introdução ao código de contas e normas contabilísticas 6222 25 07/02/2022 23/02/2022 Coimbra Coimbra

Sistema de normalização contabilistica 6214 25 07/03/2022 23/03/2022 Coimbra Coimbra

Modelos de demonstrações financeiras 6216 50 07/04/2022 09/05/2022 Coimbra Coimbra

Aplicações Informáticas de contabilidade 0664 25 16/05/2022 01/06/2022 Coimbra Coimbra

CENTRO

NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD



1º SEMESTRE 2022FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO
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DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

INFORMÁTICA PARA TÉCNICOS

INFORMÁTICA PARA UTILIZADORES

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS (APLICADAS À ATIVIDADE PROFISSIONAL)

Desenvolvimento Pessoal e Técnicas de Procura de Emprego 8598 25 18/01/2022 10/03/2022 Coimbra Coimbra

Coaching e comunicação 8622 25 15/03/2022 07/04/2022 Coimbra Coimbra

Gestão do Tempo e Organização do Trabalho 0382 25 28/03/2022 13/04/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Comunicação interpessoal-Comunicação assertiva 0350 50 04/04/2022 27/04/2022 Guarda Guarda

Comunicação interpessoal e assertividade 5440 25 05/05/2022 31/05/2022 Coimbra Coimbra

Equipamentos passivos de redes 0832 50 02/03/2022 06/04/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Publicidade nas Redes Sociais 10785 25 02/03/2022 18/03/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Ferramentas de Produtividade e Colaboração * 275 04/04/2022 14/06/2022 Coimbra Coimbra

Equipamentos ativos de redes 0833 50 20/04/2022 27/05/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Gestão da presença empresarial nas redes sociais 10784 50 23/05/2022 29/06/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Windows Server - Instalação e configuração de rede 0834 50 06/06/2022 04/07/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Informática - Noções Básicas 7846 50 10/01/2022 14/02/2022 Coimbra Coimbra

Informática - Noções Básicas 7840 50 17/01/2022 21/02/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Processador de texto 0754 50 21/02/2022 30/03/2022 Coimbra Coimbra

Processador de texto - Funcionalidades avançadas 0755 25 04/04/2022 27/04/2022 Coimbra Coimbra

Folha de cálculo 0778 50 02/05/2022 06/06/2022 Coimbra Coimbra

Folha de cálculo - Funcionalidades avançadas 0757 25 13/06/2022 01/07/2022 Coimbra Coimbra

Lingua Inglesa - Comunicação administrativa 0658 50 10/01/2022 14/02/2022 Covilhã Covilhã

Língua estrangeira - continuação - espanhol CLC_
LEC_4 50 01/02/2022 29/03/2022 Coimbra Coimbra

Língua Estrangeira - continuação (Inglês) CLC_
LEC_1 50 08/02/2022 05/04/2022 Coimbra Coimbra

Lingua Inglesa - apresentação e informação 7464 25 22/03/2022 13/04/2022 Covilhã Fundão

Lingua Espanhola - Informação turistica da região 8222 25 04/04/2022 16/05/2022 Covilhã Fundão

Lingua Francesa - Comunicação administrativa 0698 50 16/05/2022 21/06/2022 Covilhã Covilhã

Lingua Inglesa - Informação Turistica da região 8218 25 17/05/2022 09/06/2022 Covilhã Fundão

Língua Estrangeira - continuação (Inglês) CLC_
LEC_1 50 02/06/2022 28/07/2022 Coimbra Coimbra

CENTRO

NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD
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ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DA EMPRESA

PREVENÇÃO E COMBATE A INCÊNDIOS

SAÚDE, CUIDADOS PESSOAIS E DE BEM-ESTAR

Organização de eventos Nacionais e Internacionais 6228 25 07/02/2022 23/02/2022 Guarda Guarda

Técnico/a Administrativo/a (33) * 200 28/03/2022 18/05/2022 Coimbra Coimbra

Noções de gestão de recursos Humanos 5652 25 26/04/2022 19/05/2022 Coimbra Coimbra

Técnico/a Administrativo/a (34) * 200 26/05/2022 15/07/2022 Coimbra Coimbra

Direito aplicado às empresas - algumas especificidades 6223 25 06/06/2022 27/06/2022 Coimbra Coimbra

Fogo controlado - apoio 5377 50 10/01/2022 07/02/2022 Coimbra Condeixa

Comportamento do fogo nos espaços rurais 9990 50 16/02/2022 25/03/2022 Coimbra Condeixa

Prevenção de incêndios Rurais 3127 50 06/04/2022 09/05/2022 Coimbra Condeixa

Organização dos espaços, tipologia de materiais e 
equipamentos específicos das unidades e serviços da Rede 
Nacional de Cuidados de Saúde

6583 50 11/01/2022 08/03/2022 Coimbra Coimbra

Atividade profissional do Técnico Auxiliar de Saúde 6558 25 25/01/2022 17/02/2022 Guarda Guarda

Técnico/a Auxiliar de Saúde (37) * 200 26/01/2022 23/03/2022 Covilhã Covilhã

Plantas medicinais e fitoterapia 10393 25 16/02/2022 11/03/2022 Covilhã Covilhã

O Trabalho em Equipas Multidisciplinares de Saúde 6561 50 03/03/2022 28/04/2022 Guarda Guarda

Alimentação da pessoa idosa em lares e centros de dia 3550 50 09/03/2022 02/05/2022 Covilhã Covilhã

Prevenção e controlo da infeção na higienização de roupas, 
espaços, materiais e equipamentos 6563 50 15/03/2022 10/05/2022 Coimbra Coimbra

Técnico/a Auxiliar de Saúde (39) * 200 04/04/2022 24/05/2022 Covilhã Covilhã

Comunicação na interação com o utente, cuidador e/ou família 6560 50 05/04/2022 31/05/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Cuidados na Higiene, Conforto e eliminação 6574 50 10/05/2022 23/06/2022 Guarda Guarda

Prevenção e controlo da infeção: esterilização 6564 50 17/05/2022 12/07/2022 Coimbra Coimbra

Técnicas de maquilhagem 3634 50 23/05/2022 27/06/2022 Covilhã Covilhã

CENTRO

2021 foi o melhor ano da história do Inovinter no volume de receitas 
próprias geradas pela venda de serviços de formação.

A taxa de empregabilidade nos cursos de Aprendizagem
concluídos em 2020 foi de 70%.

A taxa de desistência de 2021, apurada em outubro, foi de apenas 6%, 
reduzindo em 2 pontos percentuais os resultados do ano transato.

NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD
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SERVIÇOS DE APOIO A CRIANÇAS E JOVENS

TURISMO E LAZER

Técnico/a Ação Educativa (17) * 200 10/01/2022 24/02/2022 Coimbra Coimbra

Cuidados Básicos de higiene em crianças e jovens 9852 50 18/01/2022 15/03/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Enquadramento legal na proteção de crianças e Jovens 9633 25 01/02/2022 24/02/2022 Coimbra Coimbra

Técnico/a Ação Educativa (20) * 200 02/03/2022 27/04/2022 Coimbra Coimbra

Modelos Familiares e formas de parentalidade 9186 25 08/03/2022 31/03/2022 Coimbra Coimbra

Segurança e prevenção de acidentes com crianças e jovens 9636 50 05/04/2022 31/05/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Técnico/a Ação Educativa (21) * 650 02/05/2022 16/11/2022 Coimbra Coimbra

Literatura para a infancia e juventude 10653 25 07/06/2022 30/06/2022 Covilhã Covilhã

Técnico/a de Informação e Animação Turística (10) * 200 14/03/2022 10/05/2022 Castelo Branco Castelo Branco

Técnico/a de Informação e Animação Turística (11) * 200 16/05/2022 05/07/2022 Castelo Branco Castelo Branco

CENTRO

SEGURANÇA NO TRABALHO

Sistema HACCP (Hazard Analysis and Critical Control Points) 3297 25 28/04/2022 24/05/2022 Coimbra Coimbra

AVALIAÇÃO DA FORMAÇÃO DE LONGA DURAÇÃO
(2020)

Avaliação dos conteúdos da formação

NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD



1º SEMESTRE 2022FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO LISBOA

COMÉRCIO, MARKETING, PUBLICIDADE E VENDAS

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS (APLICADAS À ATIVIDADE PROFISSIONAL)

DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

Técnico/a Comercial (50) * 200 11/04/2022 08/07/2022 Lisboa Lisboa

Língua Inglesa - aplicada ao Trabalho Administrativo * 200 24/01/2022 29/04/2022 Lisboa Lisboa

Comunicação interpessoal - comunicação assertiva 0350 50 07/02/2022 04/03/2022 Lisboa Lisboa

Inteligência Emocional 9208 25 07/02/2022 18/02/2022 Lisboa Lisboa

Coaching e comunicação 8622 25 18/04/2022 29/04/2022 Lisboa Lisboa

Gestão do stress do profissional 7229 25 02/05/2022 12/05/2022 Lisboa Lisboa
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AVALIAÇÃO DA FORMAÇÃO DE LONGA DURAÇÃO
(2020)

Avaliação da organização da formação

NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD



1º SEMESTRE 2022FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO

AGRICULTURA

APOIO FAMILIAR, SOCIAL E COMUNITÁRIO

ARTES DO ESPETÁCULO

ARTESANATO

AUDIOVISUAIS E MULTIMÉDIA

CONSTRUÇÃO CIVIL

COMÉRCIO, MARKETING, PUBLICIDADE E VENDAS

Operador/a Agrícola (16) * 200 28/03/2022 25/05/2022 Moura Sobral da Adiça

Modo de Produção Biológica 6290 50 10/05/2022 23/05/2022 Vila Viçosa Alandroal

Cultura de plantas aromáticas, medicinais  e condimentares 6327 25 26/05/2022 08/06/2022 Vila Viçosa Avis

Deotologia e ética Profissional no apoio á Comunidade 3539 25 09/05/2022 19/05/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

O setor dos serviços de proximidade, serviços pessoais e de 
apoio à comunidade 7206 25 30/05/2022 09/06/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Trabalho em equipa no contexto da prestação de cuidados 
pessoais e á comunidade 7209 25 20/06/2022 30/06/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Escrita criativa 9840 25 31/01/2022 10/02/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Introdução às linguagens e técnicas do/a intérprete 10482 50 14/03/2022 11/04/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Escrita criativa 9840 25 21/03/2022 31/03/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Discurso teatral - monólogo e diálogo 10505 50 23/05/2022 22/06/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Pintura de painéis de azulejo tradicional 5576 50 21/02/2022 30/03/2022 Moura Serpa

Fotografia documental/reportagem de fundo 9297 50 22/06/2022 26/07/2022 Beja Beja

Pintor/a de Construção Civil (3) * 200 11/04/2022 09/06/2022 Moura Amareleja

Técnico/a de Comunicação e Serviço Digital (9) * 200 28/03/2022 17/05/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Atendimento não presencial ao cliente 9210 50 04/04/2022 09/05/2022 Beja Beja

Técnico/a de Comunicação e Serviço Digital (10) * 200 18/04/2022 07/06/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Merchandising 0384 50 04/05/2022 17/05/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Legislação comercial  0563 25 22/06/2022 05/07/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

ALENTEJO
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1º SEMESTRE 2022FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO

COSTURA

COZINHA

DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

INFORMÁTICA PARA TÉCNICOS

INFORMÁTICA PARA UTILIZADORES

Iniciação à costura 1774 50 07/02/2022 15/03/2022 Vendas Novas Montemor-o-Novo

Modelação de bases de vestuário 1883 50 07/02/2022 16/03/2022 Moura Moura

Confeção de vestuário 1980 50 02/05/2022 06/06/2022 Moura Mértola

Modelação de camisas 1779 50 09/05/2022 21/06/2022 Vendas Novas Montemor-o-Novo

Fabrico de compotas, conservas e licores 6361 50 04/04/2022 05/05/2022 Moura Moura

Confeções básicas de pastelaria 8242 25 01/06/2022 15/06/2022 Vila Viçosa Freguesia de Sto. 
António (Monforte)

Criatividade e resolução de problemas 4659 25 02/03/2022 15/03/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Gestão do stress do profissional 7229 25 07/03/2022 22/03/2022 Beja Beja

Laboratório de competências pessoais 10382 50 16/03/2022 12/04/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Gestão do stress do profissional 7229 25 04/04/2022 21/04/2022 Moura Mértola

Organização pessoal e gestão do tempo 0404 25 09/05/2022 01/06/2022 Moura Moura

Gestão do tempo e organização do trabalho 0382 25 20/06/2022 30/06/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Sistemas operativos multitarefa 0752 50 24/01/2022 21/02/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Programação em C/C++ - Estrutura Básica e conceitos 
fundamentais 0782 50 11/04/2022 03/05/2022 Vila Viçosa Figueira e Barros  

Sistemas Operativos  multitarefa 0752 50 18/04/2022 11/05/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Gestão da presença empresarial nas redes sociais 10784 50 18/04/2022 16/05/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Introdução à informática de gestão 5448 50 16/05/2022 20/06/2022 Beja Beja

Processador de texto 0754 50 02/03/2022 29/03/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Folha de cálculo 0778 50 02/03/2022 30/03/2022 Vendas Novas Alcácer do Sal

Informática - noções básicas 7846 50 08/03/2022 13/04/2022 Moura Póvoa de São Miguel

Folha de cálculo 0778 50 11/04/2022 21/04/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Informática - noções básicas 7846 50 26/04/2022 01/06/2022 Moura Moura

Criação de Sites web 0768 50 23/05/2022 21/06/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Internet - evolução 0766 25 30/05/2022 09/06/2022 Vendas Novas Alcácer do Sal

Folha de cálculo - funcionalidades avançadas 0757 25 01/06/2022 06/07/2022 Vendas Novas Vendas Novas

ALENTEJO
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1º SEMESTRE 2022FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS (APLICADAS À ATIVIDADE PROFISSIONAL)

ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DA EMPRESA

PRIMEIROS SOCORROS

SAÚDE, CUIDADOS PESSOAIS E DE BEM-ESTAR

Lingua espanhola - atendimento e acolhimento 6964 50 07/03/2022 31/03/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Língua inglesa - atendimento 0354 50 04/04/2022 03/05/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Língua inglesa - vendas 0371 50 09/05/2022 03/06/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Língua inglesa - comunicação administrativa 0658 50 06/06/2022 13/07/2022 Moura Serpa

Língua estrangeira - iniciação - inglês CLC_
LEI_1 50 13/06/2022 19/07/2022 Moura Moura

Gestão da Empresa Agrícola 2889 50 06/04/2022 04/05/2022 Vila Viçosa Elvas

Métodos e Técnicas de análise económica e financeira 0619 50 24/05/2022 21/06/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Teletrabalho 10759 25 06/06/2022 20/06/2022 Vendas Novas Alcácer do Sal

Primeiros socorros 3564 25 15/03/2022 07/04/2022 Moura Amareleja

Primeiros socorros 3564 25 19/04/2022 12/05/2022 Moura Póvoa de S. Miguel

Prevenção de acidentes em contexto domiciliário e 
institucional 7224 25 07/02/2022 22/02/2022 Beja Beja

Técnico/a Auxiliar de Saúde (38) * 200 21/03/2022 31/05/2022 Beja Beja

Quadro da psicologia evolutiva 3537 50 04/04/2022 02/05/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Prevenção e primeiros socorros - geriatria 3546 50 03/05/2022 08/06/2022 Moura Sobral da Adiça

Técnico/a Auxiliar de Farmácia (2) * 200 16/05/2022 12/07/2022 Moura Moura

Psicologia da Velhice 3543 50 23/05/2022 21/06/2022 Vila Viçosa Vila Viçosa

Nutrição e Dietética 3315 25 20/06/2022 30/06/2022 Vila Viçosa Freguesia de Sto. 
António (Monforte)

Saúde e doença em adultos 10388 50 22/06/2022 20/07/2022 Vendas Novas Vendas Novas

ALENTEJO

15

NOME DO CURSO

UF
CD

DU
RA

ÇÃ
O

DATA
INÍCIO

DATA
FIM POLO LOCAL

A avaliação de desempenho dos/das nossos/as formadores/as
no ano de 2020 revelou os seguintes dados:

Inexistência de avaliações negativas.

93,9% de avaliações com a máxima pontuação.

*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD



1º SEMESTRE 2022FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO

SEGURANÇA NO TRABALHO

SERVIÇOS DE APOIO A CRIANÇAS E JOVENS

Princípios de ergonomia e prevenção de acidentes e doenças 
profissionais 7223 25 01/02/2022 17/02/2022 Moura Moura

Princípios de ergonomia e prevenção de acidentes e doenças 
profissionais 7223 25 21/03/2022 06/04/2022 Moura Vale Vargo

Metodologias de avaliação de riscos profissionais 3785 25 05/04/2022 28/04/2022 Moura Moura

Metodologias de avaliação de riscos profissionais 3785 25 09/05/2022 25/05/2022 Moura Mértola

Técnico/a de Ação Educativa (18) * 650 02/02/2022 30/08/2022 Moura Moura

Técnico/a de Ação Educativa  (19) * 200 07/02/2022 31/03/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Segurança e prevenção de acidentes com crianças e jovens 9636 50 14/02/2022 15/03/2022 Vendas Novas Alcácer do Sal

Comportamentos disfuncionais na criança e no jovem 9640 50 14/02/2022 21/03/2022 Beja Beja

Técnico/a de Juventude (6) * 650 21/02/2022 08/09/2022 Vendas Novas Vendas Novas

Atividades lúdico-expressivas 10660 25 28/02/2022 14/03/2022 Vendas Novas Alcácer do Sal

Instrumentos rítmicos 10664 25 14/03/2022 30/03/2022 Moura Moura

Planificação de atividades pedagógicas e gestão do tempo 3282 50 28/03/2022 02/05/2022 Beja Beja

Atividades lúdico-expressivas 10660 25 06/04/2022 19/04/2022 Moura Moura

Literatura para a infância e juventude 10653 25 02/05/2022 15/05/2022 Moura Moura

ALENTEJO

16

AVALIAÇÃO DO TRABALHO EM PARCERIA
(2020)

Apreciação global da parceria estabelecida com o Inovinter

AVALIAÇÃO DA FORMAÇÃO DE LONGA DURAÇÃO
(2020)

Recomendaria o Inovinter, como entidade formadora, a outras pessoas?

1%
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*  Percurso de formação constituído por diversas UFCD



1º SEMESTRE 2022FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO

APOIO FAMILIAR, SOCIAL E COMUNITÁRIO

AUDIOVISUAIS E MULTIMÉDIA

COMÉRCIO, MARKETING, PUBLICIDADE E VENDAS

DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

FLORISTA

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS

PRIMEIROS SOCORROS

SAÚDE, CUIDADOS PESSOAIS E DE BEM-ESTAR

SEGURANÇA NO TRABALHO

SERVIÇOS DE APOIO A CRIANÇAS E JOVENS

Prevenção da negligência, abusos e maus tratos 7226 25 02/05/2022 12/05/2022 V. R. Sto. António Conceição de Tavira

Câmara fotográfica/fotografia com equipamento digital 9288 50 24/01/2022 17/02/2022 V. R. Sto. António V. R. Sto. António

Tecnologias de fotografia e vídeo 0458 50 04/04/2022 02/05/2022 V. R. Sto. António V. R. Sto. António

Técnico/a de Comunicação e Serviço Digital (8) * 200 07/02/2022 31/03/2022 V. R. Sto. António V. R. Sto. António

Liderança e trabalho em equipa 4647 25 09/05/2022 19/05/2022 V. R. Sto. António Altura

Laboratório de competências sociais 10383 50 16/05/2022 09/06/2022 V. R. Sto. António V. R. Sto. António

Decoração de espaços interiores e exteriores 0194 50 21/02/2022 22/03/2022 V. R. Sto. António V. R. Sto. António

Língua estrangeira - iniciação - francês CLC_
LEI_2 50 05/04/2022 03/05/2022 V. R. Sto. António Santa Luzia

Noções básicas de socorrismo 4348 50 14/02/2022 21/03/2022 V. R. Sto. António Tavira

Saúde da pessoa idosa - cuidados básicos 3538 25 20/06/2022 30/06/2022 V. R. Sto. António Santa Luzia

Tratamentos faciais 9142 50 20/06/2022 14/07/2022 V. R. Sto. António V. R. Sto. António

Ambiente, Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho - 
conceitos básicos 0349 25 04/04/2022 14/04/2022 V. R. Sto. António Castro Marim

Higiene e segurança alimentar e sistema HACCP (Hazard 
Analysis Critical Control Points) 2659 25 23/05/2022 02/06/2022 V. R. Sto. António Castro Marim

Planificação de atividades pedagógicas e gestão do tempo 3282 50 17/05/2022 14/06/2022 V. R. Sto. António Santa Luzia

ALGARVE
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FORMAÇÃO DE LONGA DURAÇÃO 1º SEMESTRE 2022

CERTIFICAÇÃO PROFISSIONAL DE NÍVEL 2
Condições de acesso: 9º, 10º ou 11º ano completo (maiores de 18 anos)

CERTIFICAÇÃO PROFISSIONAL DE NÍVEL 4
Condições de acesso: 12º ano completo (maiores de 18 anos)

EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO PARA ADULTOS (EFA)

CURSO DE ESPECIALIAÇÃO TECNOLÓGICA (CET)

CERTIFICAÇÃO PROFISSIONAL DE NÍVEL 5
Condições de acesso: 12º ano completo (maiores de 18 anos)

Cuidador/a de Crianças e Jovens 960 17/03/2022 16/11/2022 Braga Braga

Técnico/a Especialista de Gestão de Turismo 1500 19/09/2022 16/10/2023 Porto Porto

NACIONAL
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Técnico Familiar e de Apoio à Comunidade 1375 24/01/2022 15/12/2022 Coimbra Coimbra

Técnico Familiar e de Apoio à Comunidade 1375 24/01/2022 15/12/2022 Castelo Branco Castelo Branco



CURSOS DE EDUCAÇÃO E
FORMAÇÃO DE ADULTOS (EFA)

Os Cursos de Educação e Formação de Adultos (EFA) 
destinam-se a pessoas com idade igual ou superior a 18 anos, 
com baixas qualificações (escolares e/ou profissionais) que, 
prioritariamente, não concluíram o ensino básico ou o ensino 
secundário e/ou que não detenham a qualificação adequada 
para efeitos de progressão ou inserção no mercado de 
trabalho. 

CURSOS DE APRENDIZAGEM

CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO
TECNOLÓGICA (CET)

Os Cursos de Especialização Tecnológica (CET) destinam-
se a jovens e adultos/as, com idade igual ou superior a 18 
anos, preferencialmente titulares de um curso do ensino 
secundário, ou de habilitação equivalente e visam suprir 
necessidades do tecido empresarial, ao nível de quadros 
intermédios, capazes de responder aos desafios colocados 
por um mercado de trabalho em permanente mudança e 
acentuado desenvolvimento.

MEDIDA VIDA ATIVA - 
EMPREGO QUALIFICADO

A modalidade “Vida Ativa” pretende materializar um conjunto 
de intervenções orientadas para os/as desempregados/as, 
favorecendo a aprendizagem ao longo da vida, o reforço 
da empregabilidade e a procura ativa de emprego, através 
do desenvolvimento de percursos de formação modular, 
oportunidades de formação prática em contexto de trabalho 
e processos de reconhecimento, validação e certificação de 
competências, que permitam a aquisição de conhecimentos 
tecnológicos de natureza específica ou transversal, bem 
como de competências pessoais e empreendedoras e que 
capitalizem para a obtenção de uma qualificação.

19

Os cursos de Aprendizagem permitem obter uma certificação 
escolar e profissional, privilegiando a inserção no mercado de 
trabalho, potenciada por uma forte componente de formação 
realizada em contexto de empresa e o prosseguimento de 
estudos de nível superior. 

Destinam-se a jovens, com idades compreendidas entre os 
15 e os 24 anos, com o 9º ano de escolaridade, ou superior, 
desde que não tenham concluído o 12º ano.  



FORMAÇÕES MODULARES 
CERTIFICADAS

As formações modulares certificadas destinam-se a jovens 
e adultos/as, com idade igual ou superior a 18 anos, 
sem qualificação adequada para efeitos de inserção ou 
progressão no mercado de trabalho e, prioritariamente, sem 
conclusão do ensino básico ou secundário. As formações 
modulares são capitalizáveis para a obtenção de uma ou 
mais qualificações constantes no Catálogo Nacional de 
Qualificações (CNQ) e permitem a criação de percursos 
flexíveis de duração variada. 

A organização curricular das formações modulares realiza-
se de acordo com os referenciais de formação do CNQ, 
com principal destaque para a componente de formação 
tecnológica.

PORTUGUÊS 
LÍNGUA DE ACOLHIMENTO

A Política de Formação para os Públicos Migrantes 
implementada pelo Inovinter, integra o
Programa “Português Língua de Acolhimento” (PLA) e 
destina-se à população imigrante, legalmente residente 
em território português e tem como principal objetivo 
proporcionar o acesso a um conjunto de conhecimentos 
indispensáveis a uma inserção de pleno direito na sociedade 
portuguesa, promovendo a capacidade de expressão e 
compreensão da língua portuguesa e o conhecimento dos 
direitos básicos de cidadania, entendidos como componentes 
essenciais a um adequado processo de integração.

FORMAÇÃO NÃO INCLUÍDA
NO CATÁLOGO NACIONAL DE 
QUALIFICAÇÕES

Com esta oferta formativa, o Inovinter visa reforçar a sua 
intervenção ao promover cursos de formação profissional 
ajustados a necessidades específicas do mercado de 
trabalho e/ou de desenvolvimento pessoal e profissional 
dos/as candidatos/as.
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A QUEM SE DESTINA?

No Centro Qualifica podem inscrever-se todas as pessoas com mais de 18 anos de idade que pretendem obter certificação escolar 
ou certificação profissional. Excecionalmente, podem também inscrever-se os/as jovens que não se encontrem a estudar, a trabalhar 
ou que não estejam a frequentar um curso de formação.

O QUE POSSO FAZER
NO CENTRO QUALIFICA?

INFORMAÇÃO E ORIENTAÇÃO

Pode receber informação e orientação sobre as diferentes 
possibilidades e modalidades existentes que lhe permitam 
aumentar o nível de escolaridade ou obter uma qualificação 
profissional.

CERTIFICAÇÃO ESCOLAR E PROFISSIONAL

Através da realização de um processo RVCC (Reconhecimento, 
Validação e Certificação de Competências), poderá obter 
certificação escolar e certificação profissional.

O processo RVCC destina-se a maiores a maiores de 24 anos 
(ou maiores de 18 anos e menores de 24 anos com 3 anos de 
experiência profissional) e permite reconhecer e certificar o 
que aprendeu ao longo da sua vida, em diferentes contextos 
e momentos da vida.

Com a certificação escolar é possível obter o 4º, 6º, 9º ou 12º 
ano escolaridade.

Para a certificação profissional, o Centro Qualifica do 
INOVINTER conta com várias saídas profissionais.

COMO POSSO PARTICIPAR?

A participação em sessões poderá ser feita das seguintes 
formas:

• Presencialmente nas instalações do Inovinter, da 
empresa onde trabalha ou de outra entidade onde seja 
possível acompanhar um grupo de candidatos/as.

• A distância, através de videoconferência.

ONDE POSSO INSCREVER-ME?

Os serviços do Centro Qualifica estão disponíveis no Inovinter 
em Lisboa e em Vila Viçosa. 

A inscrição poderá ser feita online, através do site do 
Inovinter, ou nas nossas instalações.

Para mais informações visite
www.inovinter.pt/centro-qualifica
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Para mais informações visite-nos em

www.inovinter.pt

CONTACTOS

REGIÃO NORTE

BRAGA
Rua Quinta de Cabanas, 3
4700-004 Braga
Tel: 253 331 393
braga@inovinter.pt

PORTO
Rua António Granjo, 167
4349-019 Porto
Tel: 225 390 464 / 5
porto@inovinter.pt

VIANA DO CASTELO
Rua de Aveiro – 211 – 1º
4900-495 Viana do Castelo
Tel: 258 823 388
viana.castelo@inovinter.pt

REGIÃO CENTRO

CASTELO BRANCO
Qta. do Amieiro de Baixo, Lote 4, R/C
6000-129 Castelo Branco
Tel: 272 343 434
castelo.branco@inovinter.pt

COIMBRA
Urbanização Panorama, Lote 2 - Loja 4
3000-446 Coimbra
Tel: 239 822 253
coimbra@inovinter.pt

COVILHÃ
Rua Azedo Gneco, 24
6200-054 Covilhã
Tel: 275 336 314
covilha@inovinter.pt

GUARDA
Av. Monsenhor Mendes do Carmo
21 - R/C Esq.
6300-586 Guarda
Tel: 271 211 977
Fax: 271 211 977
guarda@inovinter.pt

REGIÃO SUL

BEJA
Rua Jornal “O Bejense”, 8
7800-302 Beja
Tel: 284 341 436
beja@inovinter.pt

LISBOA
Av. Almirante Reis, 45 - R/C Dtº
1150-101 Lisboa
Tel: 218 163 010
lisboa@inovinter.pt / geral@inovinter.pt

MOURA
Rua Miguel Bombarda, 29
7860-177 Moura
Tel: 285 252 907
moura@inovinter.pt

VENDAS NOVAS
Rua António Coelho de Oliveira, nº2 7080-
084 Vendas Novas
Tel: 265 807 001
vendas.novas@inovinter.pt

VILA REAL DE STO. ANTÓNIO
Rua de Angola, 39 - C/V
8900-271 Vila Real Stº António
Tel: 281 542 454
vrsantonio@inovinter.pt

VILA VIÇOSA
Zona Industrial - Lote 1
7160-999 Vila Viçosa
Tel: 268 889 481
vila.vicosa@inovinter.pt


